
 
 

Spoštovani, 

ADMA že več kot 30 let prispeva k razvoju strokovnosti in učinkovitosti zaposlenih, ki 

opravljajo podporne vloge vodstvu. 

 

Verjamemo, da se kot odgovoren vodja zavedate: razvoj vseh zaposlenih, tudi 

administrativnih kadrov, je temelj za uspešno delovanje podjetja kot celote.  
 

Zakaj jim ne bi omogočili, da naredijo korak naprej v svojem razvoju in se vrnejo z novo 
energijo ter navdihom za delo? 

V Kranjski Gori organiziramo Posvet ADMA (13.–14. november 2025) – strokovni 

izobraževalni dogodek, namenjen prav njim. Program združuje  strokovna predavanja in tri 

delavnice za praktično izkušnjo. 

Udeležba na Posvetu ADMA pomeni: 
 • krepitev ključnih kompetenc – več znanja s področij organizacije, komunikacije in 
sodelovanja pomeni večjo samostojnost in lažje vsakodnevno delo, 
 • mreženje, ki prinaša dragocene izkušnje in nove priložnosti za sodelovanje med podjetji, 

 • navdih in svež zagon, ki ga bodo prenesle v svoje ekipe, 

 • jasen signal zaupanja in priznanja, da cenite njihov prispevek k uspehu organizacije. 

     Več informacij o programu, predavateljih in prijavi: 
 www.planetgv.si/posvet-adma 

Veseli bomo, če jim boste omogočili udeležbo, in verjamem, da se vam bo ta naložba  
povrnila v obliki bolj zavzetega, učinkovitega in zadovoljnega dela. 

 

Lepo Vas pozdravljam, 

Katja Križnik Jeraj 

Programska vodja skupnosti ADMA  

E: katja.kriznik.jeraj@planetgv.si 

http://www.planetgv.si/posvet-adma?utm_source=chatgpt.com
mailto:katja.kriznik.jeraj@planetgv.si
mailto:katja.kriznik.jeraj@planetgv.si

