
Predstavitev e-Študentskega Servisa 
Že 30 let povezujemo mlade in delodajalce. e-Študentski Servis je največji in najstarejši 
posrednik študentskih del v Sloveniji – že od leta 1995 pomagamo mladim do prvih izkušenj 
in dodatnega zaslužka, delodajalcem pa do sodelovanja z dijaki in študenti. 

Vsako leto preko nas delo opravlja več kot 83.000 mladih – od dijakov, ki iščejo prva 
priložnostna dela, do študentov, ki želijo izkušnje, povezane s svojim študijem in kasnejšo 
zaposlitvijo. 

Naša spletna stran www.studentski-servis.com je ena najbolj obiskanih mladinskih strani v 

Sloveniji. Vsak mesec jo obišče približno 140.000 različnih uporabnikov, ki tam najdejo: 

 največjo ponudbo študentskih del (dnevno preko 2.300 oglasov), 

 koristne informacije o davkih, pokojninski dobi in pravicah, 

 hitre odgovore na vprašanja, ki se mladim porajajo ob delu. 

Vsak dan dodamo več kot 100 novih oglasov, kar letno pomeni okoli 25.000 priložnosti za 
delo. Oglase skrbno preverimo in takoj obvestimo ustrezne kandidate. Tako poskrbimo, da 

so dijaki in študenti vedno na tekočem z najbolj aktualnimi priložnostmi. 

Sodelujemo z več kot 17.000 delodajalci, ki preko nas dostopajo do največje baze mladih v 
Sloveniji. To pomeni, da lahko hitro in enostavno najdejo primerne okrepitve za svojo ekipo – 

naj bo to pomoč pri preprostih nalogah ali iskanje bodočih strokovnjakov. 

Z 18-imi poslovalnicami po različnih regijah smo prisotni po vsej Sloveniji.  Našo  ekipo 

sestavljajo izobraženi in usposobljeni kadrovski strokovnjaki s strokovnim izpitom in 

izkušnjami, ki poskrbijo za hitre in ustrezne  informacije, učinkovite in enostavne postopke 
ter oseben pristop. Odlikujejo nas prijaznost, strokovnost in najhitrejša nakazila mladim. Več 
kot 95% zaslužkov mladim založimo - nakažemo v naprej, še preden delodajalci nam 
poravnajo račun za delo. 

Letno izvedemo več kot 20 milijonov mikro opravil – od posredovanja del, iskanja pravih 

kandidatov, obveščanja in svetovanja, do urejanja administracije, zalaganja zaslužkov, pa vse 

do izterjave in zaščite pravic mladih. Velik obseg opravil in storitev nam omogoča izjemna 
kultura inovativnosti podjetja, ki stalno izboljšuje uporabniško izkušnjo, zmanjšuje 
administrativne napake, razbremenjuje zaposlene in omogoča hitrejšo, učinkovitejšo 
komunikacijo. Smo tudi prejemniki bronastih priznanj za inovacijo GZS v letu 2024 in 2025. 

Izvajamo kvalitativne in kvantitativne raziskave s področja trga dela in mladih, s katerimi 
spremljamo aktualno dogajanje. V najnovejši anketi Mladi in trg dela (maj, 2025) je 

sodelovalo kar 7.523 mladih. Prav tako pa izvajamo različna predavanja za mlade, delodajalce 
in strokovno javnost.  

 

http://www.studentski-servis.com/


👉 e-Študentski Servis je most med mladimi in delodajalci: prvim ponujamo priložnosti, 
drugim pa občasne sodelavce, kar 62% pa se jih pri istem delodajalcu kasneje tudi redno 
zaposli.  

 
 


