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PODELITEV PRIZNAN) ZELENA PISARNA 2010 OB EXOKATERINGU NA
FUZINSKEM GRADU

Zelena pisarna — nagrajujemo odli¢ne prakse varovanja okolja v poslovnem svetu

Velikokrat smo ponosni na dosezke nase civilizacije in na nacin Zivljenja, ki nam ga omogoca, oziroma smo si
ga ustvarili. Zelo redko pa pomislimo na to, da smo ob vej nasi inovativnosti, znanju in napredku dosegli tudi
dolocene meje — meje vzdrZnosti narave, je na lanskoletni prvi podelitvi priznanj Zelena pisarna povedal
predsednik drzavnega zbora dr. Pavel Gantar.

»S tem ko prekorac¢imo te meje, tvegamo, da spodkopljemo tudi civilizacijo in nacin Zivljenja, ki smo ga
ustvarili. Rad bi najprej opozoril na neizprosna tveganja, ki smo si jih nakopali z neodgovorno rabo
neobnovljivih in obnovljivih naravnih virov, saj takSna raba povzroca velike okoljske posledice in nepopravljive
Skode naravnim ekosistemom,« pravi Gantar.

Samo za primer:
e Povprecen evropski pisarniski delavec porabi 70 kilogramov papirja na mesec.
e Nadelo se v povpreéju vozi 1,3 potnika na avtomobil. Ce bi bil v avtomobilu vsaj en potnik ve¢, bi na
dan prihranili kar 2,5 milijona litrov bencina.
e Za proizvodnjo samo 22 litrov bencina porabimo kar 22.500 litrov vode.

Dejstvo je, da sodoben nacin Zivljenja naravnemu okolju prevec jemlje in premalo daje, da bi se lahko
vzpostavljalo ravnovesje, ki je nujno za njegovo naravno obnovo. Od zacetka industrijske dobe do danes se je
vsebnost ogljikovega dioksida, glavnega toplogrednega plina, v ozracju zvisala za tretjino. Vsebnost metana, ki
je prav tako mocan toplogredni plin, pa se je podvojila. Ce bomo $e naprej Ziveli tako, kot smo doslej, bomo
kmalu potrebovali Se eno Zemljo.

A Stevilni posamezniki, skupine in organizacije Ze vrsto let ucinkovito delajo tudi na tem podrocju. Zakaj ne bi ti
- tako imenovani ambasadoriji okolja - svojo dobro prakso delili z drugimi, da bi se eko-virus lahko hitreje Siril?
In tako je nastal projekt Zelena pisarna. Revija Poslovna asistenca in Planet GV njegovo poslanstvo -
predstaviti dobre okoljevarstvene poslovne prakse in spodbujati njihovo SirSo uporabo v pisarniskem okolju
— uresnicujeta v sodelovanju z Umanotero, slovensko fundacijo za trajnostni razvoj. Letos se je projektu
pridruzil tudi Vivo Catering s svojim EKO VIVO kateringom in zgodbami izbranih sestavin in okusov.
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Prejemniki priznanj Zelena pisarna 2010 so Stirje:

Slovenska turisti¢na organizacija (STO),
Futura PR, d. 0. 0.,

Kemijski institut,

Ministrstvo za zunanje zadeve RS.

S kakSnimi zanimivimi praksami so prepricali strokovno komisijo?
Vsi Stirje prejemniki priznanj imajo izoblikovan strateski nacrt svojega do okolja prijaznega poslovanja in
trajnostnega razvoja, je pa nekaj dobrih praks izstopalo:

STO je izdal odli¢en priroc¢nik Pisarna, prijazna Sloveniji, ki ga lahko s pridom uporabijo vse slovenske
pisarne,

Futura PR je oblikovala svoja klju¢na komunikacijska sporocila, na primer Eko ni nujno dobro za posel,
je pa dobro za ozracje in Bolje zelen po dusi kot zelen za usesi.

Kemijski inStitut je lani z zelenimi ukrepi prihranil najmanj 15.000 listov papirja, z izleti v naravo pri
zaposlenih spodbuja ekoloski ¢ut in poslovno sodeluje z zelenimi podjet;ji.

STO je izdelal duhovite obvestilne nalepke, na primer , in Vsaka kapljica
Steje.

V zelene aktivnosti je Ministrstvo za zunanje zadeve RS vkljucilo tudi predstavnike tujih
veleposlanistev, Evropske komisije in slovenskih veleposlanistev in se povezali v skupno akcijo
'Greening diplomacy'.

Strokovna komisija Zelena pisarna 2010 je ocenjevala:

e Naravniideje, izvedbe in komunikacije programa domiselnost, ucinkovitost, komunikativnost, Sirso
uporabnost akcije ter moznost njene realizacije;

e Na ravni strategije in organizacije pa drznost eko-strategije, uporabnost in razumljivost eko-pravilnika,
aktivnost eko-tima, podporo managementa ter konkretni kratkoro¢ni in dolgoro¢ni pozitivni vplivi na
okolje.

Zakaj sploh sodelovati?

Ker so pozitivne in dolgoro¢no usmerjene dobre prakse dragoceni vir informacij za druge, ki prav tako
7elijo trajnostno ohranjati nase okolje. Ze samo s tem, da jih delimo z drugimi in $irimo, delujemo
prijazno do okolja.

Ker je to odli¢na priloZnost, da se v javnosti predstavimo kot organizacija, prijazna do okolja. To danes
veliko Steje, v prihodnje pa bo Se vec.

Ker nam ni vseeno, kako Zivimo danes in kako bomo Ziveli ¢ez 10, 20, 50 let. Odgovorno in zavzeto
moramo ukrepati zdaj takoj in v ¢im vecjem Stevilu.

Za vec informacij
Celotne opise dobre prakse prejemnikov priznanj Zelena pisarna boste nasli na spletni strani www.poslovna-
asistenca.si. Vec informacij o posameznih primerih pa dobite pri posameznih prejemnikih priznanj.

Na odprta vprasanja o priznanju Zelena pisarna dobite odgovore na naslovu petra.ilar@planetgv.si ali na
Stevilki 01 30 94 424.
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